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FONAMENTS DE ASAV 

 
L'Associació de Solidaritat i Ajuda Veïnal (ASAV), és una xarxa territorial 
comunitària de voluntaris al voltant d'un petit equip de professionals, que 
desenvolupen programes de dina-mització com a instrument d'acostament al 
problema, i presten els serveis d'atenció primària per a la inserció laboral i la inclu- 
sió social:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
L’ ACOLLIDA, permet estudiar cas per cas i pactar amb la persona interessada els 
itineraris de recerca de feina.  
 
L’ ACOMPANYAMENT, d'acord amb els objectius pactats, posa a disposició una de 
contactes i recursos, i analitza les dificultats que van sorgint fins a aconseguir el 
resultat esperat.  
 
L’ AJUDA organitza un conjunt de plans de suport, propis o en col·laboració amb 
altres entitats, per al sosteniment social tempora S'orienta i es gestiona qualsevol 
ajuda o prestació que pugui correspondre o obtenir dels Serveis Socials o de 
Fundacions privades  

CRITERIS METODOLÒGICS 
Totes les accions es van vinculant als itineraris pactats i als temps previstos de 
recuperació i recerca de feina.  
 
Cal organitzar primer la capacitat de resistència de la persona i el seu nucli, perquè 
pugui tenir compromís, autonomia i eficàcia en la recerca de feina.  
 
No es practica la caritat, sinó la solidaritat, tot és en préstec a retornar 
solidàriament en forma de voluntariat quan i com es pugui. i només es condona si hi 
ha causa justificada. 
  
Normalment no hi ha un únic problema ni una única demanda, per tant no pot ni ha 
d'haver-hi una sola solució o ajuda, sinó un conjunt de solucions ordenades 
estratègicament que porten a la solució.  
 
No es poden confondre les polítiques generals d'ocupació i aten- ció social, que 
sempre són un recurs, amb el tractament perso- nalitzat de la persona afectada que 
es troba sense defenses. 
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ACTIVITAT 1: 
PRIMERA ACOLLIDA 

               
FONAMENTS DEL PROJECTE 
  
Descripció del projecte: 
La primera acollida és el primer contacte amb la nostra entitat i la porta d’entrada a 
tots els serveis i programes. És un espai d’atenció inicial pensat per escoltar, orientar 
i donar una resposta adequada a cada persona, especialment a aquelles que es 
troben en situació de vulnerabilitat social, administrativa o econòmica. 

Oferim una atenció propera, confidencial i sense discriminacions, basada en l’escolta 
activa i el respecte. En aquesta primera entrevista: 

1. Recollim les dades bàsiques per obrir l’expedient. 
2. Fem una valoració inicial de la situació personal i/o familiar. 
3. Detectem possibles situacions d’urgència. 
4. Informem sobre els recursos disponibles, tant de l’entitat com del territori 

(serveis socials, ocupació, assessorament jurídic, formació, salut, habitatge, 
etc.). 

Si cal, definim un primer pla d’acció amb orientacions, derivacions i seguiment 
posterior per garantir una atenció continuada i coordinada. 

La primera acollida és clau per prevenir situacions d’exclusió social, facilitar l’accés 
als drets i reforçar l’autonomia de les persones ateses, assegurant una intervenció 
integral i centrada en la persona. 

Com és va fer? 
➔  Recepció i valoració inicial dels usuaris per part de l’equip tècnic. 
➔ Accés al servei mitjançant cita prèvia i registre digitalitzat. 
➔ Suport i acompanyament durant el servei per part de l’equip tècnic. 
➔ Derivació a altres serveis de l'entitat quan es detectin altres necessitats socials. 

 
Impacte: 

➔ Nº de valoracions socials realitzades: 261 persones. 
➔ Nº de persones usuàries derivades i ateses: 14 persones. 
➔ Nº de persones sense llar ateses: 4 persones. 
➔ Nº de persones migrants ateses: 231 persones. 
➔ Nº de famílies amb fills ateses: 71 families. 
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ACTIVITAT 2: 
ACOMPANYAMENT A LA PRIMERA INFÀNCIA 

  
FONAMENTS DEL PROJECTE 
 
Destinataris del projecte: 
Els destinataris del projecte són unitats familiars amb infants d’entre 0 i 3 anys a 
càrrec i en convivència, que presentin situació de vulnerabilitat (ja sigui econòmica o 
social). 
En l’acollida que es duu a terme a tots els beneficiaris d’ASAV, dintre de l’anamnesi 
social s'inclou la recollida de dades de les famílies amb infants a càrrec. Des del 
model d’atenció integral, tot i que l’usuari accedeixi a la entitat al respecte d’un 
projecte concret, segons la exploració i el perfil se l'informa de la resta de serveis, 
entre els quals està el projecte Acompanyant a la primera infància. 
 
Com és va fer? 
Es va dur a terme una consulta personalizada a totes les famílies amb infants a càrrec 
ateses per ASAV durant l’any 2025. D’aquesta consulta es van interessar en 
participar al grup un total de 30 famílies amb 34 infants (64 participants). 
Dels participants del grup, les vies per les quals han accedit a la nostra entitat són: 
Serveis Socials de Rubí, Càritas Rubí, iniciativa pròpia, coneguts, CCAR, usuaris ja 
previs d ’ASAV, CAP Mútua i CAP Sant Genís. 
  
Impacte: 

➔ Dinamització de 11 sessions presencials (mitjana d’assistència d’adults en total 
125 dones). 

➔ Execució d’un taller lúdic adreçat a mares amb servei de canguratge en 
coordinació amb una empresa col·laboradora d’ASAV (5 participants amb 5 
infants). 

➔ Cobertura de necessitats de petita infància que inclou la gestió d’estocatge, 
registre i entrega presencial (entregats 200 paquets de bolquers, 200 de 
tovalloletes, 50 de cereals I 15 pots de llet en pols). 
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ACTIVITAT 3: 
IDIOMAS PARA NOUS VEÏNS 

 
  

FONAMENTS DEL PROJECTE 

Decripció del projecte: 
El coneixement d’un idioma és fonamental per a la total inserció d’una persona en la 
comunitat que pertany, i perquè se senti part integrant d’aquesta. A més, aquest rol 
es converteix en imprescindible en la seva recerca de feina i a l’hora de normalitzar la 
seva relació amb els seus nou veïns. 
 
Aquest rol integrador de la llengua adquireix un paper més destacat en la dona en el 
sí de la família, doncs li aporta confiança, independència i l’empodera com apart 
integrant de la seva comunitat i una part imprescindible en el seu entorn. 
  
I aquest és l’objectiu principal del nostre projecte, que els nostres usuaris i usuàries 
poguin integrar-se en la seva comunitat mitjançant l'idioma,fonamental també en la 
seva recerca d'un treball digne que li permeti sentir-se amés, autosuficient i poder 
gaudir d'una vida estable amb la seva família. 
 
Els usuaris son beneficiàries d'ASAV, persones nouvingudes d'origen magrebí, 
subsaharians, nord d'Europa, sud-americà, asia i espanyols (84 persones), o 
enviades per Serveis Socials de l'Ajuntament de Rubí. La franja d'edat es entre 25 i 
45 anys, en total son 36 alumnes dels 3 grups de la llengua espanyola A1 i 48 
alumnes dels 4 grups de la llengua catalana nivell A1. Les places disponibles en 
general son 12 per cada grup , ocupades son 84 en l´any 2025. 

  
Activitats realitzades: 
Hem aconseguit fer els cursos trimestrals (3 grups de la llengua espanyola dilluns / 
dimecres de 18:30h a 20:00h i 3 de la llengua catalana dimarts / dijous de 17:30 a 
19:30h inicial amb un total entre 10-12 persones per curs). El que ha donat una xifra 
total de 6 convocatòries de 45 hores. Total 91 alumnes, 48 homes i 43 dones (22 
homes / 4 dones de la llengua espanyola) i (26 homes/ 39 dones de la llengua 
catalana) de diferent països (magrebins, subsaharians, nord d'Europa, sud-americà, 
Àsia i espanyols). 
  
Impacte: 
Al final del curs A1 l'alumne és capaç de: 

➔ En comprensió oral i escrita, es tracta d’entendre converses molt breus 
sobre temes quotidians (salutacions, comiats, presentacions, agraïments i 
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disculpes), així com instruccions i indicacions senzilles. També implica captar 
la informació principal en gestions bàsiques (compres, inscripcions, reserves 
d’hotel), anuncis i missatges curts, notes personals (SMS o correus 
electrònics), rètols i cartells en espais públics. A més, suposa comprendre 
textos molt breus amb vocabulari freqüent i saber seguir indicacions simples 
per omplir fitxes i impresos. 

➔ En expressió oral i escrita, inclou utilizar formules habituals de cortesia, 
demanar i oferir objectes o favors, i donar o sol·licitar informació personal 
(nacionalitat, residència, interessos, família, etc.). També comporta fer 
presentacions i descripcions senzilles de persones, llocs i activitats. 
Finalment, implica escriure notes i textos breus sobre temes quotidians, com 
postals o missatges simples, utilitzant frases senzilles i connectors bàsics 
com “i”, “o”, “però” i “perquè”. 

En acabar cada convocatòria (45 hores) s'avalua els alumnes, i d'aquesta avaluació 
es desprèn que tots ells han adquirit els coneixements bàsics de la llengua escollida, 
mínims per a poder interactuar amb els seus veïns i veïnes, i sentir-se integrats en 
la seva comunitat.  
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ACTIVITAT 4: 
ROBER SOLIDARI 

  
FONAMENTS DEL PROJECTE 
 
Descripció del projecte: 
El rober solidari és un servei actiu d'entrega de roba i calçat de segona mà, així com 
de roba de la llar, productes per a primera infància i petit mobiliari per a persones en 
situació de vulnerabilitat social. Tot allò que s'entrega procedeix de la voluntat 
solidària de la ciutadania per lo que el rober és també un punt de recollida, selecció i 
tria de donacions. Els beneficiaris del programa, indiferentment de l'origen de la 
petició, son atesos per la integradora social de la entitat que valida la situació i explora 
des d'una visió àmplia les possibles necessitats materials existents. A través d'un 
sistema de citació prèvia, el beneficiari rep el servei de la ma de l'equip de voluntaris, 
seleccionant les peces que més s'ajusten a les seves necessitats i interessos. Les 
necessitats específiques es cobreixen intermediant a nivell comunitari. 
  
Impacte: 

➔ Nombre de persones ateses: 413. 
➔ Nombre de persones ateses: 191. 
➔ Nombre d’infants atesos: 159. 
➔ Nombre d'hores voluntàries destinades inclòs les del servei comunitari: 1.452. 
➔ Nombre de donacions recollides: 1202 Bolsses. 
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S'obtindrà també informació sociodemogràfica del cas (país de procedència, edat, 
barri de residència, MUF, situació econòmica, situació d'habitatge, situació laboral). 
  
 Avaluació general dels casos nous atesos 

 Nº total decasos Nº persones Adults Infants 

Gener 15 33 20 13 
Febrer 12 27 17 10 
Març 11 27 17 10 

Abril 15 27 22 5 
Maig 25 69 38 31 

Juny 16 34 21 13 
Juliol 18 36 24 12 
Agost Vacances Vacances Vacances Vacances 
Setembre 16 31 19 12 
Octubre 23 61 33 28 
Novembre 20 30 23 7 

Desembre 20 38 20 18 
Total 191 413 256 159 

  

Voluntariat ASAV 1er trimestre 2n trimestre 3r trimestre 
4rt 

trimestre 
Total hores 470 462 190 330 

 
  
 
  
  
 
 
 

                                                                    ACTIVITAT 5: 

BUGADERIA SOCIAL  
               
FONAMENTS DEL PROJECTE 
  
Descripció del projecte: 
El projecte Bugaderia Social ASAV ofereix un servei gratuït de rentat de roba per a 
persones en situació de vulnerabilitat social i/o econòmica residents al municipi de 
Rubí. Neix com a resposta a una necessitat detectada de forma transversal en 
l'atenció directa a persones en situació de sensellarisme o amb Privació Material 
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Severa (PMS), especialment en relació amb l'ítem 8 del PMS (accés a una rentadora), 
segons la classificació ETHOS. El servei s'activarà amb derivació prèvia dels serveis 
socials i/o valoració tècnica de ASAV, garantint l'accés equitatiu i focalitzat en la 
necessitat real. 
  
Com es va fer? 

➔ Recepció i valoració inicial dels usuaris per part de l’equip tècnic. 
➔ Accés al servei mitjançant cita prèvia i registre digitalitzat. 
➔ Derivació a altres serveis de l'entitat quan es detectin altres necessitats socials. 

  
Impacte: 

➔ Nº de valoracions socials realitzades: 120. 
➔ Nº de serveis prestats (rentes, derivacions, visites): 15. 
➔ Nº de persones usuàries derivades i ateses: 110 persones (70 dones, 30 

homes i 10 infants). 
➔ Nº de voluntaris actius i hores de dedicació: Voluntaris 6 i hores 60.  
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ACTIVITAT 6: 

REFORÇ ESCOLAR AMB BERENAR SALUDABLE 
 

FONAMENTS DEL PROJECTE  
 
Descripció del projecte: 
L'alumne és la part central del reforç escolar. Des d'ASAV entenem que cada 
alumne és diferent, especial, i s'ha de sentir sempre valorat. Per tant, només 
entenem el reforç escolar si és personalitzat,. L'orientació vers l'alumne és doncs 
total, per això hem creat aquest projecte per a fer front a tres objectius prioritaris: 

1. Cal assegurar-los dos àpats saludables (berenar i sopar), establert 
setmanalment per nutricionistes col·laboradores d'ASAV, almenys un dia a la 
setmana a infants que en moltes ocasions només fan un àpat al dia. 

2. Ajudar als nens i nenes de les famílies beneficiàries a assolir una major 
comprensió de les matèries escolars què no acaben d'assimilar en el col·legi, 
i això beneficia un millor rendiment escolar, mitjançant el treball 
d'educadors/es i persones voluntàries del suport comunitari 

3. Suport del grup professional de l’entitat per evitar l'absentisme escolar. 
  
Els usuaris son tots els nens i nenes, fills de les nostres famílies beneficiàries, que 
cursen primària (entre 6 i11 anys) i secundària (entre 12 i 14 anys). Són persones 
nouvingudes d'origen magrebí, subsaharians, nord d'Europa, sud-americà i 
espanyols (36 alumnes): 

➔ Grup A primària: 12 alumnes (8 nenes / 4 nens). 
➔ Grup B primària: 12 alumnes (2 nenes / 10 nens). 
➔ Grup C secundària: 12 alumnes (6 nenes / 6 nens). 

  
Les aules que disposem només tenen capacitat de 12 nens/es, per això 
hem fet del moment aquests tres grups per la demanda que tenim i el 
llistat d'espera. 

Activitats realitzades: 
Reforç escolar: Temps per acompanyar amb els deures i o donar-hi una 
fitxa/activitat educativa en cas de no portar-hi. 

Semàfor: Espai de 15 minuts per millorar la comunicació i clima grupal, potenciar el 
vincle amb els infants i poder millorar les seves habilitats d'escolta activa i empatia. 
 
Una vegada resolts els dubtes quant a ensenyament de les matèries explicades, els 
infants fan una parada durant la qual per a berenar mengen l'àpat aconsellat des de 
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Nutricionistes sense Fronteres, associació amb la qual hi col·laborem des de fa cert 
temps. 
Impacte: 
Durant l'any 2025 hem aconseguit obrir tres grups (2 de primària i 1 de secundària) 
amb 36 alumnes d'entre 6 i 14 anys, Els nens/es han assolit un major rendiment a 
l'escola, gràcies a la seva implicació i la gran feina que està fent el professor amb 
les avaluacions personalitzades. A més de tenir un dia a la setmana de menjar 
saludable. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVITAT 7: 
INCORPORA 

  
FONAMENTS DEL PROJECTE 
  
Descripció del projecte: 
La nostra entitat forma part del Programa Incorpora de la Fundació ”la Caixa”, una 
iniciativa estatal que promou la inserció sociolaboral de persones en situació o risc 
d’exclusió social. El programa es basa en un model integral i personalitzat que sitúa 
la persona al centre, mitjançant itineraris individuals que combinen orientació 
laboral, millora de competències, intermediació amb empreses i seguiment posterior 
a la contractació. 
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L’actuació inclou una fase inicial d’acollida i diagnosi, orientació i suport en la 
recerca de feina, prospecció empresarial i ajust entre perfils i llocs de treball, així 
com acompanyament durant la incorporació laboral. Es treballa especialment amb 
col·lectius vulnerables, com persones aturades de llarga durada, joves, migrants, 
persones amb discapacitat o majors de 45 anys. 

El programa es desenvolupa en xarxa amb altres entitats i empreses del territori, 
generant un impacte positiu tant en la inserció laboral com en l’autonomia, 
l’autoestima i la inclusió social de les persones participants. La subvenció sol·licitada 
és clau per garantir la continuïtat i qualitat d’aquest servei. 

Com és va fer? 
➔ Recepció i valoració inicial dels usuaris per part de l’equip tècnic. 
➔ Accés al servei mitjançant cita prèvia i registre digitalitzat. 
➔ Suport i acompanyament durant el servei per part de l’equip tècnic. 
➔ Seguiment mensual per actualitzar informació sobre jornades laborals, 

contractes nous, entre altes, per part de l'equip tècnic. 
➔ Seguiment a persones d’alta en Incorpora per fer seguiment del seu 

contracte laboral per part de l’equip tècnic. 
 

Impacte: 
➔ Nº de persones ateses: 200. 
➔ Nº de persones usuàries derivades i ateses: 55 persones. 
➔ Nº de altes noves: 71 persones. 
➔ Nº de persones ateses per discapacitat: 6. 
➔ Nº de persones amb risc d’exclusió: 197. 
➔ Nº de persones noves amb risc d’exclusió: 70. 
➔ Nº d’insercions laborals: 50. 
➔ Empreses visitades: 15. 
➔ Empreses visitades noves: 5. 
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ACTIVITAT 8: 
REBOST SOLIDARI 

 
FONAMENTS DEL PROJECTE 
  
Descripció del projecte: 
La memòria anual 2025 recull l’activitat desenvolupada pel Rebost Solidari d’ASAV 
Rubí, un recurs d’atenció a persones i famílies en situació de vulnerabilitat. Al llarg de 
l’any, el servei ha garantit l’accés a aliments bàsics de manera estable i digna, 
adaptant el suport a les necessitats de cada unitat familiar. 

Més enllà de la distribució d’aliments, s’han impulsat accions socioeducatives per 
fomentar hàbits saludables, el consum responsable i la prevenció del malbaratament. 
També s’ha reforçat l’acompanyament social, promovent l’autonomia, la inclusió i la 
creació d’espais de suport comunitari. 

El 2025 ha estat un any de consolidació del projecte, enfortint el treball en xarxa i el 
compromís de l’entitat amb la cohesió social i l’atenció digna a les persones. 

Com és va fer? 
1. Primera acollida i valoració de la necessitat. 
2. Derivació al rebost. 
3. Cita per a recollida. 
4. Acollida al rebost i comprovació de dades. 
5. Selecció i preparació de la cistella d’aliments. 
6. Entrega dels aliments. 
7. Seguiment i properes visites. 

 
Impacte: 
 Al llarg de l'any 2025, el servei de Rebost ha atès un total de: 

➔ 378 famílies. 
➔ 182 nombre de nens. 
➔ 895 persones beneficiàries en total. 

 
Aquestes xifres reflecteixen l'abast del programa i la necessitat creixent de suport 
social al municipi. 
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REBOST 
SOLIDARI ANY 
2025 ASAV RUBÍ    

    

MES NÚMERO FAMÍLIES NÚMERO DE NENS NÚMERO DE PERSONAS 

GENER 23 22 57 

FEBRER 25 12 86 

MARÇ 33 16 102 

ABRIL 82 18 113 

MAIG 102 51 148 

JUNY 25 14 75 

JULIOL 24 13 75 

SETEMBRE 16 13 43 

OCTUBRE 25 16 66 

NOVEMBRE 23 11 59 

DECEMBRE 25 10 71 

TOTAL AÑO 378 182 895 
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ACTIVITAT 9: 
VOLUNTARIAT 

 
FONAMENTS DEL PROJECTE 
  
Descripció del projecte: 
El voluntariat és un pilar essencial d’ASAV Rubí, amb un equip de 30 persones 
compromeses que col·laboren en diferents àrees. 15 voluntaris participen al rober 
solidari, gestionant la recollida, classificació i entrega de roba; deu donen suport al 
rebost d’aliments, organitzant productes i atenent les famílies; i 5 s’encarreguen 
d’esdeveniments i activitats solidàries, com les accions per Sant Jordi, que ajuden a 
recaptar fons i visibilitzar la tasca de l’entitat. 

Més enllà de cobrir necessitats bàsiques, el voluntariat contribueix a sensibilitzar la 
comunitat, promoure valors com la solidaritat i reforçar la cohesió social. Alhora, 
ofereix a les persones voluntàries una oportunitat de creixement personal i compromís 
actiu amb la transformació social. 

 
Com és va fer? 
Totes les persones voluntàries, abans d’iniciar la seva activitat, han de signar la carta 
de compromís del voluntariat. Aquest document és imprescindible per poder accedir i 
participar en les diferents àrees de l’entitat (roper, rebost o esdeveniments). 

Amb la signatura d’aquest document, es formalitza la relació entre la persona 
voluntària i l’entitat, assegurant que tothom comparteix els mateixos principis i forma 
de treballar. 

El voluntariat també és gestiona de manera flexible i adaptada a les necessitats reals 
de cada moment. 

A més de l’organització per àrees (rober, rebost i esdeveniments), els voluntaris i 
voluntàries alguns no  tenen un horari fix tancat en tots els casos, sinó que són 
contactats a mesura que sorgeixen necessitats concretes dins de l’entitat. 

Això vol dir que: 
➔ Es truquen o s’avisen els voluntaris segons les tasques que cal cobrir. 
➔ Es té en compte la seva disponibilitat i àrea de preferència. 
➔ Es reforcen equips quan hi ha més demanda, per exemple al rebost o en 

campanyes puntuals. 
➔ Es mobilitzen voluntaris per activitats especials com paradetes o 

esdeveniments solidaris (com Sant Jordi) 
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Impacte: 
Funcionament del rober solidari: 

➔ Recepció de roba: es recullen les donacions. 
➔ Classificació: es separa per talles, tipus de peça i temporada. 
➔ Revisió: es comprova que la roba estigui en bon estat. 
➔ Organització de l’espai: es col·loca de forma accessible i ordenada. 
➔ Atenció a les persones: es dona la roba segons les necessitats. 

Funcionament del rebost (banc d’aliments): 
➔ Recepció d’aliments: provinents de donacions o campanyes. 
➔ Classificació i emmagatzematge: segons tipus i caducitat. 
➔ Control d’estoc: per saber què hi ha disponible. 
➔ Preparació de lots: segons el nombre de membres de cada família. 
➔ Distribució: entrega organitzada a les persones usuàries. 

Funcionament de l’àrea d’esdeveniments: 
➔ Planificació prèvia: organitzar l’activitat o paradeta. 
➔ Preparació de materials: productes, informació, cartells. 
➔ Organització de torns de voluntaris. 
➔ Execució de l’activitat: atenció al públic i difusió. 
➔ Recollida i valoració final. 

 Participen en activitats com Sant Jordi per donar visibilitat i captar recursos. 

Funcionament general del voluntariat: 
➔ Els voluntaris signen la carta de compromís abans de començar. 
➔ Són contractats segons les necessitats de cada moment. 
➔ Hi ha coordinació per àrees amb responsables. 
➔ Es fomenta el treball en equip i la comunicació. 
➔ Es fa seguiment i avaluació del funcionament. 
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                                                                      ACTIVITAT 10: 
ESDEVENIMENTS I ACTIVITATS 

 
FONAMENTS DELS PROJECTES: 
 
Descripció del projecte 1: 
Durant l’any, el taller de costura dinamitzat per persones voluntàries s’ha consolidat 
com un espai de trobada, aprenentatge i cohesió social. S’hi han dut a terme 
activitats d’iniciació i perfeccionament de la costura a mà i a màquina, arranjaments 
de roba i projectes de reutilització i transformació de peces. El taller ha fomentat 
l’autonomia personal, la creativitat i la sensibilització envers el consum responsable i 
la sostenibilitat. 
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Pel que fa al taller de bijuteria, també conduït per voluntariat, s’han realitzat sessions 
de disseny i elaboració de complements com polseres, collarets i arracades amb 
diversos materials. Aquesta activitat ha potenciat la creativitat, la concentració i la 
motricitat fina de les persones participants, alhora que ha esdevingut un espai de 
convivència, cooperació i intercanvi d’experiències. 

Taller de costura 
 Gener a Març Abril a Juny Setembre a Desembre 

Participants 10 12  

Hores  25 25  

 
Taller de bijuteria 

 Gener a Març Març a Maig Setembre a Desembre 

Participants 4 5 11 

Hores  25 25 25 

 
Descripció del projecte 2: 
En el marc de la Diada de Sant Jordi en el 23 de Abril del 2025, s’ha dut a terme 
l’organització d’una parada solidària amb productes elaborats en un taller de bijuteria 
i costura. 

L’activitat es va desenvolupar al llarg d’una jornada intensiva de treball col·laboratiu, 
amb la participació activa de persones voluntàries i professionals de l’entitat. Durant 
aquesta jornada es van elaborar artesanalment diferents productes, fomentant el 
treball en equip, la cohesió grupal i la participació comunitària. 

 

Els articles confeccionats inclouen: 
➔ Peces de bijuteria (polseres, collarets i arracades). 
➔ Complements tèxtils (bosses de tela, moneders i estoigs). 
➔ Punts de llibre i petits elements decoratius. 

Tots els productes van ser realitzats manualment amb materials adquirits 
específicament per a l’activitat en ASAV. Posteriorment, es van posar a la venda a la 
parada de Sant Jordi. 

Descripció del projecte 3: 
En el marc de les accions comunitàries de l’entitat, s’ha dut a terme una activitat de 
botiga al carrer amb recaptació solidària d’aliments, amb l’objectiu de promoure la 
participació ciutadana i donar resposta a necessitats bàsiques de persones i famílies 
en situació de vulnerabilitat. 
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L’activitat ha consistit en la instal·lació d’un punt informatiu i de recollida en un espai 
públic del municipi, degudament senyalitzat i organitzat per facilitar la participació de 
la ciutadania. Durant la jornada, persones voluntàries i professionals de l’entitat han 
gestionat la recepció d’aliments, han informat sobre la finalitat de la campanya i han 
dinamitzat l’espai per fomentar la implicació del veïnat. 

Paral·lelament, s’ha habilitat un espai de botiga al carrer amb productes solidaris i 
materials divulgatius de l’entitat, amb la finalitat de visibilitzar la tasca social que es 
desenvolupa i reforçar el vincle amb la comunitat. 

Els aliments recaptats (arròs, pasta, llegums, oli, conserves, productes d’higiene, 
entre d’altres) han estat classificats i inventariats posteriorment per garantir-ne una 
distribució adecuada.  
 
El recompte final de aliments recaudats va ser d’aproximadament 200 kg. 
 
Descripció del projecte 4: 
En el marc de les accions de participació comunitària i responsabilitat social, l’entitat 
ha dut a terme una jornada de voluntariat corporatiu amb la col·laboració de l’empresa 
Eurofragance. 

L’activitat s’ha desenvolupat a les instal·lacions d’ASAV el dia 14 de Novembre desde 
les 9h fins a la 13h, amb la participació activa d’un grup de persones treballadores de 
l’empresa, que han dedicat la jornada a donar suport en diverses tasques de millora i 
manteniment de l’espai. 

Concretament, les accions realitzades han inclòs: 
➔ Pintura i adequació d’espais interiors. 
➔ Classificació i plegat de roba. 
➔ Organització de materials i espais d’emmagatzematge. 
➔ Suport en tasques logístiques i d’ordenació general. 

La jornada ha estat coordinada per l’equip professional de l’entitat, que ha organitzat 
les tasques i ha facilitat l’acompanyament necessari per garantir un desenvolupament 
eficaç i segur de l’activitat. 

Descripció del projecte 5: 
El dia 19 de desembre de 2025, de 16:30 h a 20:30 h, s’ha dut a terme una jornada 
solidària de Nadal. L’activitat s’ha organitzat com un espai lúdic i familiar adreçat a 
infants, amb l’objectiu de promoure la il·lusió i la participació comunitària durant el 
període nadalenc. Durant la tarda, els nens i nenes assistents han pogut conèixer el 
Pare Noel, fer-se una fotografia amb ell i rebre una joguina com a record de la jornada. 

L’espai ha estat adequadament ambientat amb decoració nadalenca per crear un 
entorn acollidor i festiu. L’equip de l’entitat, juntament amb persones voluntàries i 
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representants de les empreses col·laboradores, ha coordinat l’organització de cues, 
l’atenció a les famílies i el lliurament dels regals, garantint un desenvolupament 
ordenat i segur de l’activitat. 

EDAT NENS NENES 

0 1 2 

1 12 5 

2 5 7 

3 3 3 

4 5 6 

5 4 5 

6 6 4 

7 3 3 

8 6 3 

9 3 4 

10 9 5 

11 3 5 

12 5 8 

13 5 3 

14 2 2 

15 2 6 

16 3 1 

17 1 2 

TOTAL PER 
GÈNERE 78 74 

 
TOTAL FAMILIES 61 

TOTAL INFANTS 152 
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SUPORT ECONÒMIC 
PER TOTES AQUESTES ACTIVITATS 
B.BRAUN 
EUROFRAGANCE 
HNOS.ROCHE 
EPSON 
PPG 
OBRA SOCIAL DE LA CAIXA 
FUNDACION LA CAIXA (INCORPORA) 
LUZ SOLIDARIA 
FUNDACION TEAMING 
CITINL2X-STRIPE 
AV LESTORRES RUBI 2000 
PERSONES PARTICULARS 
AYUNTAMIENTO DE RUBI 
GENERALITAT DE CATALUNYA 
  

SUPORT EN DONACIONS EN ESPÈCIES, 
RECAPTES I EN VOLUNTARIAT 
B BRAU 
EUFRAGANCE 
AXA DE TODO CORAZON 
TERRE POWER 
ROTARY CLUB SANT CUGAT 
H P 
LA NOU 
AMAZON LOGISTICS 
PERSONES PARTICULARS 
MARISTAS RUBI 
REGINA CARMELI RUBI 
NEDER BCN 
COMERÇ RUBI 
CLUB NATACIO RUBI 
JOVI 
 
 

GRÀCIES A TOTS! 
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